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BARMHERZIGE BRUDER
KRANKENHAUS WIEN

Das Krankenhaus der Barmherzigen Briider Wien ist ein modernes Schwerpunktspital mit 400
Betten und 800 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern. Professionalitdt und Gastfreundschaft sind
fiir uns zentrale Werte, die wir auch als Medizinisches Lehrkrankenhaus und Pflegewissenschaft-
liches Ausbildungskrankenhaus vermitteln. Unsere qualitatsorientierte Arbeit wurde 2010 nach
pec/KTQ zertifiziert.

Im Zuge einer Nachbesetzung suchen wir eine/n

Primararztin/arzt Gynakologie

zum 1. Februar 2012

In der liber derzeit 20 Betten und eine Ambulanz verfiigenden Abteilung fiir Gyndkologie werden pro Jahr
knapp 2.000 Patientinnen stationar und 6.400 ambulant vom 4rztlichen Team (5,0 FA/1,0 AA/1,0 SA/2,0 TA)
unter Leitung der Primaria/des Primarius versorgt. Die Schwerpunkte liegen in der gynékologischen Onkolo-
gie, Senologie und Beckenbodenchirurgie. Pro Jahr werden etwa 1.200 Operationen durchgefiihrt. Der
Zertifizierungsprozess fiir ein affiliertes Brustgesundheitszentrum wurde eingeleitet. Die Mission der Abtei-
lung, mit fachlicher Kompetenz und persénlicher Zuwendung den Patientinnen einen heilsamen Aufenthalt
zu ermdglichen, ist Ausdruck der Hospitalitdt der Barmherzigen Briider.

IHRE AUFGABEN

Als Primaria/Primarius besteht Ihre zentrale Aufgabe in der Fiihrung der Abteilung in organisatorischer,
personeller und wirtschaftlicher Hinsicht. Wir erwarten uns, dass Sie innovative Impulse fiir die strategi-
sche Weiterentwicklung setzen und Ihr Team dazu befdhigen, zielorientiert daran zu arbeiten. Sie tragen
die Letztverantwortung fiir die drztlichen Tatigkeiten und arbeiten im Rahmen der onkologischen Versor-
gung interdisziplindr und multiprofessionell mit anderen Teams unseres Hauses zusammen. Die Ausbildung
des Nachwuchses nimmt in unserem Spital einen hohen Stellenwert ein und ist in lhrer Abteilung entspre-
chend zu fordern. In gleicher Weise sind Sie Promotor/in einer positiven Fehlerkultur als Grundlage fiir die
Gewahrleistung bestmdglicher Patientensicherheit sowie einer Kultur, in der die hausinterne Ethikberatung
anerkannt und genutzt wird.

IHRE KOMPETENZEN

Wir suchen nach einer fachlich versierten, personlich integren, teamorientierten und innovationsfreudigen
Personlichkeit, die sich als Fiihrungskraft versteht und den Auftrag der Barmherzigen Briider leitend voran-
bringt.

Grundlage fiir die Austibung der Abteilungsleitung ist Ihre fachliche Kompetenz: Facharztin/arzt fiir Frau-
enheilkunde und Geburtshilfe ® Schwerpunkte in der Senologie bzw. gynédkologischen Onkologie sowie
Beckenbodenchirurgie ® Nachweis fachspezifischer wissenschaftlicher Tatigkeit in Forschung und Lehre
(Habilitation wiinschenswert) ® Bereitschaft, robotergestiitzte Operationstechniken einzufiihren und umzu-
setzen  Sicherheitsorientiertes Risiko- und Folgenbewusstsein sowie Beurteilungsvermdgen. Manage-
mentkompetenzen sind unerldssliche Voraussetzungen fiir die Stelle und sind von lhnen durch einschldgige
Qualifikationen (z.B. MBA) und/oder mind. 3-jahrige Leitungserfahrung zu belegen. Im Sinn einer achtsa-
men Organisation verfiigen Sie liber ausgepragte soziale Kompetenzen, die insbesondere fiir die Fiihrung
des Teams sowie die interdisziplindre/interprofessionelle Arbeit zentral sind. In Ihrer ethischen Kompetenz
setzen Sie sich mit den Anforderungen des Ethik-Codex der Barmherzigen Briider aktiv auseinander und
orientieren |hr Handeln danach. Im medizinischen Alltag ist spirituelle Kompetenz gerade als Fiihrungs-
kraft wertvoll, um Sinn und Grenzen der Medizin besser erfassen und vermitteln zu konnen. Als Ordens-
krankenhaus begriiBen wir dariiber hinaus Ihre Mitgliedschaft in einer in Osterreich anerkannten Kirche
oder Religionsgesellschaft.

UNSER ANGEBOT AN SIE
Wir bieten Ihnen eine Position mit weitgehenden
Gestaltungsmdglichkeiten in einem Krankenhaus, das

Innovation schétzt. Sie werden in lhren Leitungsauf-
gaben durch eine Fiihrungskrafteentwicklung unter-
stiitzt und kdnnen kurze Kommunikationswege zum
Krankenhausmanagement nutzen. Als Prima-
ria/Primarius erhalten Sie neben Ihrem fixen Grund-
gehalt eine leistungsabhdngige Honorierung sowie
Freistellungen fiir die persénliche Fort- und Weiter-
bildung. Ihr Arbeitsort liegt im Herzen der Stadt
Wien, die hochste Lebensqualitdt und einzigartige
kulturelle sowie sportliche Angebote zum Ausgleich
einer spannenden drztlichen Tatigkeit bietet.

Fiir fachliche Auskiinfte steht lhnen Prim. Univ.-
Doz. Dr. Gerhard Wagner zur Verfigung (E-Mail:
gerhard.wagner@bbwien.at; Tel. +43-1-21127-
1530).

lhre Bewerbung, bestehend aus Motivationsschrei-
ben, Lebenslauf und Publikations-
Nortragsverzeichnis, senden Sie bitte bis 30.
September 2011 an: Barmherzige Briider Kran-
kenhaus Wien, z.H. Dr. Jiirgen Wallner, MBA, Jo-
hannes-von-Gott Platz 1, A-1020 Wien (Tel. +43-
1-21121-5208).




